                                   26.11.2021Г. № 7/136-РД                      
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
«АЛАРСКИЙ РАЙОН»
ДУМА
РЕШЕНИЕ

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА  ПРЕДСЕДАТЕЛЯ КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «АЛАРСКИЙ РАЙОН»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 07.02.2011г. № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», Положением о Контрольно-счетной палате муниципального образования «Аларский район», утвержденного решением Думы МО «Аларский район» от 29 октября 2021г. № 7/133, руководствуясь Уставом муниципального образования «Аларский район», Дума муниципального образования «Аларский район»

РЕШИЛА:

1. Утвердить Положение об оплате труда председателя КСП муниципального образования «Аларский район»  (приложение).
2. Установить, что данное решение вступает в силу  после официального опубликования в районной газете «Аларь».
3. Разместить данное решение с приложением на официальном сайте администрации муниципального образования «Аларский район» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (Мангутов Б.А.) и опубликовать в районной газете «Аларь» (Аюшинова И. В.).
4. Контроль за исполнением данного решения возложить на председателя Думы муниципального образования «Аларский район» Попика А.Г.


Председатель Думы 
муниципального образования «Аларский район»
Попик А. Г 

Мэр района
Р. В. Дульбеев

Приложение 
к решению Думы МО «Аларский район»
от 26.11.2021г. № 7/136-рд

Положение 
Об оплате труда  председателя контрольно-счетной палаты муниципального образования «Аларский район»

[bookmark: sub_121]1. Оплата труда Председателя КСП производится в виде денежного содержания, состоящего из денежного вознаграждения и денежных поощрений.
[bookmark: sub_122] 2. Денежное вознаграждение лица, состоит из:
[bookmark: sub_1221]1) должностного оклада;
[bookmark: sub_1222]2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет в размере 30 процентов должностного оклада;
[bookmark: sub_1223]3) надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливаемой в соответствии с Федеральным законодательством;
3. Должностной оклад Председателя КСП устанавливается в размере 10517,00 (десять тысяч пятьсот семнадцать) рублей.
[bookmark: sub_125]4. К денежным поощрениям относятся:
[bookmark: sub_1251]1) ежемесячное денежное поощрение;
[bookmark: sub_1252]2) ежеквартальное денежное поощрение.
5. Размер ежемесячного денежного поощрения устанавливается в размере 2,91 денежных вознаграждений в месяц.
6. Размер ежеквартального денежного поощрения устанавливается в размере месячного денежного вознаграждения за время фактического осуществления в соответствующем квартале полномочий.
[bookmark: sub_1272]Ежеквартальное денежное поощрение выплачивается один раз в квартал.
[bookmark: sub_128]7. В соответствии с Федеральными и областными нормативными правовыми актами выплачиваются районные коэффициенты и процентные надбавки к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, южных районах Иркутской области.
8. Председателю КСП выплачивается единовременная выплата к отпуску в размере месячного денежного вознаграждения с районным коэффициентом и процентной надбавкой за работу в южных районах Иркутской области, в соответствии с действующим  законодательством.
9. Должностной оклад увеличивается (индексируются) в порядке, установленном трудовым законодательством.

